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ชื่อส่วนงานย่อย สถาบันวิจัยศิลปะและวัฒนธรรมอีสาน 

รายงานผลการติดตามการปฏิบัติตามแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน 

สําหรับปีสิ้นสุดวันที ่......30......... เดือน.....กันยายน....... พ.ศ. ...2560........... 

กระบวนการปฏิบัติงาน/ 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ด้านของงานทีป่ระเมิน 
และวัตถุประสงค์ของ 

การควบคุม 

ความเสี่ยงทีย่ังมีอยู ่
งวดเวลา 
ที่พบ

จุดอ่อน 

การปรับปรุง 
การควบคุม 

กําหนด
เสร็จ 

ผู้รับผิดช
อบ 

สถานะการดําเนินงาน 

วิธีการติดตาม 
และสรุปผลการ

ประเมิน 
ข้อคิดเห็น/
เอกสาร 

กระบวนการ 
1. เงินสดและเงนิฝากธนาคาร 
วัตถุประสงค ์
1.1 การรับเงิน 
- มีการแบ่งแยกหน้าที่ด้านการรบัเงินมิให ้
บุคคลใดบุคคลหนึ่งมีหน้าที่รับผิดชอบมากกวา่
หนึ่งลักษณะงาน 

- การรับเงินของเจ้าหน้าที่การเงินของ 
หน่วยงานเป็นคนเดียวกัน จึงทาํให้ใน
บางครั้งอาจเกดิความล่าช้าและผิดพลาด
ได้ 

1 ต.ค. 
59 

- ผู้บริหาร 
แต่งตั้งให้เจ้าหน้าที่การเงิน 
ของหน่วยงานดาํเนินการใน
เรื่องการรับเงิน และ
มอบหมายให้เจา้ 
หน้าที่การเงินมกีาร
ตรวจสอบความถูกตอ้งใน
เรื่องของ 
การรับเงินทุกครั้ง 

กําหนด
เสร็จ 

30 ก.ย. 
59 

ผู้รับผิด 
ชอบ 

-นางนันท
พัทธ์  

เชิญกลาง 

- ดําเนินการแล้ว 
เสร็จตามกําหนด  

 - ผู้บริหาร 
หน่วยงาน
มอบหมายให้
เจ้าหน้าทีก่ารเงนิ
ดําเนินการใน
เรื่องการเงิน 
งบประมาณของ
หน่วยงานให้ม ี
ความรัดกุม และ
สามารถ 
ตรวจสอบได้
เอกสารประกอบ 
- หนังสือแต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ดําเนินงานเรื่อง
การเงิน 
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กระบวนการปฏิบัติงาน/ 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ด้านของงานทีป่ระเมิน 
และวัตถุประสงค์ของ 

การควบคุม 

ความเสี่ยงทีย่ังมีอยู ่
งวดเวลา 
ที่พบ

จุดอ่อน 

การปรับปรุง 
การควบคุม 

กําหนด
เสร็จ 

ผู้รับผิดช
อบ 

สถานะการดําเนินงาน 

วิธีการติดตาม 
และสรุปผลการ

ประเมิน 
ข้อคิดเห็น/
เอกสาร 

กระบวนการ 
1.2 การเบิกจ่ายเงิน 
วัตถุประสงค ์
- มีการแบ่งแยกหน้าที่ด้านการเบิกจ่ายเงินม ิ
ให้บุคคลใดบุคคลหนึ่งมีหน้าทีร่ับผิดชอบ
มากกว่าหนึ่งลักษณะงาน 

- การเบิกจ่ายเงนิของเจ้าหน้าที ่
การเงินของหน่วยงานเป็นคนเดียวกัน จึง
ทําใหใ้นบางครัง้การเบิกจ่ายเงนิอาจเกดิ
ความล่าช้า 

1 ต.ค. 
59 

- แต่งตั้งให้เจ้าหน้าที ่
การเงินดําเนินการในเรื่อง 
การเบิกจ่ายเงินและมอบ 
หมายให้เจ้าหนา้ที่การเงิน 
ดําเนินการในส่วนที่สําคัญ 
ก่อน 

กําหนด
เสร็จ 

30 ก.ย. 
59 

ผู้รับผิด 
ชอบ 

-นางนันท
พัทธ์  

เชิญกลาง 

- ดําเนินการแล้วเสร็จ 
ตามกําหนด  

- ผู้บริหาร 
หน่วยงานมกีาร 
กํากับตดิตามการ
ดําเนินงานของ 
เจ้าหน้าทีก่ารเงนิ 
และให้เจ้าหน้าที่
การเงินมีการ
รายงานผลการ
ดําเนินงานอย่าง 
ต่อเนื่อง 
เอกสารประกอบ 
- คําสั่งแต่งตั้ง
เจ้าหน้าทีก่ารเงนิ
ในการปฏิบัติงาน  

กระบวนการ 
1.2 การเบิกจ่ายเงิน 
วัตถุประสงค ์
- ประสิทธิผลของการดําเนินงานเรื่องเช็ค 
ที่ลงนามแล้วใหม้ีการดําเนินงานที่ถกูต้อง
เป็นไปตามวัตถปุระสงค์ที่กําหนดไว้ 

- บางครั้งการดาํเนินงานอาจเกดิความล่า 
ช้าเนื่องจากเจ้าหน้าการเงินดําเนินงาน
หลายอย่าง 

1 ต.ค. 
59 

1. หน่วยงานมอบหมายให ้
เจ้าหน้าทีก่ารเงนิดําเนินงาน
ในเรือ่งที่สําคัญก่อนเพือ่ให้
ทันตามระยะเวลาที่กําหนด 
2. ขออัตรากําลังจาก 
ส่วนกลางเพิ่มในการ
ปฏิบัตงิานด้านการเงิน

กําหนด
เสร็จ 

30 ก.ย. 
59 

ผู้รับผิด 
ชอบ 

- ดําเนินการแล้วเสร็จ 
ตามกําหนด  

- ผู้บริหารกํากบั 
ติดตามให้
ดําเนินการเรือ่ง
เช็คให้เป็นไปตาม
ระเบียบทีท่าง
มหาวิทยา 
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กระบวนการปฏิบัติงาน/ 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ด้านของงานทีป่ระเมิน 
และวัตถุประสงค์ของ 

การควบคุม 

ความเสี่ยงทีย่ังมีอยู ่
งวดเวลา 
ที่พบ

จุดอ่อน 

การปรับปรุง 
การควบคุม 

กําหนด
เสร็จ 

ผู้รับผิดช
อบ 

สถานะการดําเนินงาน 

วิธีการติดตาม 
และสรุปผลการ

ประเมิน 
ข้อคิดเห็น/
เอกสาร 

งบประมาณ เนือ่งจาก
เจ้าหน้าทีก่ารเงนิมีเพียง 1 
คน 

-นางนันท
พัทธ์  

เชิญกลาง 

ลัยกําหนด และ
สามารถ 
ตรวจสอบได ้
เอกสารประกอบ 
- คําสั่ง
มอบหมายการ
ปฏิบัติหน้าที่เรือ่ง
การเงิน 
   

  
  

ผู้รายงาน …………… …………… 
( ...รศ.ดร.ปฐม     หงษ์สุวรรณ................ ) 

ตําแหน่ง ...ผู้อาํนวยการฯ................... 
วันที่ ...30.... เดือน ...กันยายน...... พ.ศ. …2560………. 

  


